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Sistema Gestione salute e sicurezza 
                        POLITICA PER L’AMBIENTE E LA SICUREZZA 

Codice  Revisione 
  

MOD-04 n. 3 del 18.01.2021 
  

La S.I.T.I. S.r.l. Sistemi Industriali tecnologici italiani, inizia la propria attività nel 2005 e, 

grazie all'intensa esperienza dei soci, acquisita presso gruppi industriali internazionali del settore 

impiantistico, oltre alla fiducia accordatale dai propri clienti, è oggi in grado di garantire: 
 un servizio commerciale dedicato alle nuove esigenze di mercato; 

 un servizio integrato a general contractor; 

 una consulenza tecnica altamente qualificata per la risoluzione dei problemi inerenti la realizzazione di: 
 impianti elettrici 
 impianti di condizionamento 
 impianti di riscaldamento 
 strutture di edilizia 
 impianti di sicurezza 
 manutenzioni di impianti con assistenza 24 h 

 

L’azienda con sede a Boscoreale (NA) ha deciso di implementare un Sistema di Gestione 

integrato per l’Ambiente e la sicurezza conforme rispettivamente ai requisiti della norma UNI EN 

ISO 14001:2015 e UNI EN ISO 45001:2018, per l’attività di: 

Installazione e manutenzione di impianti tecnologici: elettrici, termici, idro sanitari, 

pneumatici (aria compressa e compressori) ed opere edili connesse. Conduzione di impianti 

termici 

 
 

La Direzione sottolinea a tutto il personale l’impegno preso e l’inevitabile coinvolgimento di tutta l’azienda, a partire 

dalla Direzione stessa che sarà da stimolo ed esempio. 

    

Lo sforzo effettuato per la ristrutturazione aziendale, ci deve porre ai livelli professionali che da tempo sentivamo di 

poter esprimere, senza per questo sottovalutare il continuo stimolo a mantenere attiva la Certificazione per lavorare 

meglio, migliorare e soddisfare sempre di più la nostra clientela.  

 

La Società “S.I.T.I. S.r.l.” ha determinato il proprio campo di applicazione del proprio Sistema di Gestione integrato 
per l’ambiente e la sicurezza, sulla base dell’analisi di: 

 Fattori esterni e interni rilevanti 

 I requisiti delle parti interessate rilevanti 

 I prodotti e i servizi erogati. 
La Società “S.I.T.I. S.r.l.” ha determinato i fattori esterni e interni rilevanti per le sue finalità e indirizzi strategici che 
influenzano la sua capacità di conseguire i risultati attesi per il proprio Sistema di Gestione integrato per l’ambiente 
e la sicurezza. L'Organizzazione monitora e riesamina almeno annualmente, tipicamente in occasione del Riesame 
della Direzione, le informazioni che riguardano tali fattori esterni e interni.  
I fattori esterni e interni rilevanti individuati sono riportati nella procedura “ANALISI DEL CONTESTO – FATTORI 
INTERNI ED ESTERNI”. 
La Società “S.I.T.I. S.r.l.” ha determinato: 
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Sistema Gestione salute e sicurezza  Le parti interessate rilevanti per il sistema di gestione integrato per la qualità, l’ambiente e la sicurezza; 

 I requisiti di tali parti interessate che sono rilevanti per il Sistema di Gestione integrato per la qualità, 
l’ambiente e la sicurezza. 

Ciò in quanto essi hanno (o possono avere) effetto sulla capacità dell’Organizzazione a fornire con regolarità prodotti 
e servizi che soddisfino i requisiti del cliente e quelli cogenti applicabili. 
La Società “S.I.T.I. S.r.l.” monitora e riesamina almeno annualmente, tipicamente in occasione del Riesame della 
Direzione, le informazioni che riguardano tali parti interessate e i loro requisiti rilevanti. 
Le parti interessate e i loro requisiti rilevanti sono riportati nel modello allegato al Manuale integrato. 
 

Questo sistema rappresenta per la direzione lo strumento adeguato per il raggiungimento e il mantenimento dei 
seguenti obiettivi generali: 
 rispettare i requisiti contrattuali e gli standard qualitativi preventivamente fissati e, nel contempo, migliorarli 

conformemente a quelle che sono le esigenze del Cliente in termini di affidabilità e disponibilità; 
 garantire al Sistema Cliente che tutte le lavorazioni siano mirate ed adeguate alle specifiche esigenze, 

assicurando un livello costante di qualità; 
 assicurare la crescita professionale del personale e coinvolgerlo al miglioramento continuo delle prestazioni e 

alla massima qualità ottenibile; 
 assicurare la disponibilità di Risorse umane, infrastrutturali e ambientali sempre più idonei per il miglioramento 

continuo delle prestazioni aziendali e la costante innovazione del Know how; 
 utilizzare Fornitori qualificati per una garanzia totale verso i propri Clienti. 
 garantire quei requisiti di qualità che rendano pienamente conformi le LAVORAZIONI SVOLTE alle richieste ed 

aspettative del CLIENTE, ai requisiti di sicurezza e di legge e ai regolamenti nazionali ed internazionali, 
migliorando continuamente il livello delle performance dei propri processi interni. 

 
Per raggiungere questi obiettivi prioritari, l'Alta Direzione sviluppa le seguenti attività: 

 Impegno diretto, continuo e permanente nella gestione del Sistema Qualità; 

 Coinvolgimento e partecipazione diretta, piena e consapevole del personale a tutti i livelli nell'attuazione 
del Sistema Qualità; 

 Instaurazione di un rapporto da massima collaborazione ed intesa con i Clienti al fine di valutarne, 
interpretarne e soddisfarne correttamente le esigenze; 

 Instaurazione di stretta collaborazione e trasparenza con i Fornitori per il miglioramento della qualità dei 
prodotti e servizi acquistati; 

L’Alta Direzione si assume la responsabilità di stabilire e diffondere la Politica della Qualità all’interno dell’azienda 

assicurandosi che essa sia: 

 documentata, compresa, sostenuta, attuata e diffusa a tutto il personale; 

 disponibile a chiunque ne faccia richiesta. 

La Direzione interverrà personalmente per i problemi di Gestione della qualità che non potranno essere risolti 

autonomamente dai collaboratori. 

 

La salute e la sicurezza di ciascun lavoratore è di importanza primaria. Il nostro obiettivo è un programma sulla 

salute e sulla sicurezza che permetta una riduzione degli incidenti, dei mancati incidenti e dei danni alle attrezzature. 

Il nostro programma sulla sicurezza e sulla salute comprende: 

1. Obiettivi misurabili, promuovendo il miglioramento continuo verso l’obiettivo “incidenti zero” e la 
prevenzione dell’inquinamento; 

2. Impegno visibile della Direzione, comunicazione effettiva ed addestramento a tutto il personale a garantire 
la protezione ambientale, la sicurezza e salute dei nostri lavoratori e della comunità; 
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Sistema Gestione salute e sicurezza 3. Promuovere una cultura dove l'arresto delle attività è esercitato liberamente ed è valutato come un 
processo proattivo per controllare rischi ed impatti per la sicurezza, salute ed ambiente, fornendo delle 
opportune misure di sicurezza per tutte le attività, 

4. Attuazione di un programma di analisi dei rischi, con un continuo controllo dell’ambiente di lavoro (come 
minimo trimestrale), incluso un programma di “Gestione del cambiamento”; 

5. Conformità totale agli standard di sicurezza e di salute per ogni mansione, 
6. Fornitura delle attrezzature necessarie di protezione individuale e delle relative istruzioni, 
7. Sviluppo delle regole di sicurezza e salute e procedure relative al materiale pericoloso, 
8. Disponibilità del personale a seguire le norme di sicurezza e di salute come condizione di assunzione, 

garantendo la partecipazione dei lavoratori al sistema integrato 
9. Investigazione, tempestiva ed esaustiva, di ciascun evento accidentale, mancato incidente, infortunio e 

malattia professionale per scoprirne le cause e correggerne il problema. 
La politica della Sicurezza della S.I.T.I. S.r.l. è basata sulla convinzione che la sicurezza e il benessere dei sui 

dipendenti è essenziale per adempiere con successo la missione e, come tale, è di supremo interesse. La Direzione 

quindi: 

1. Fornirà un ambiente di lavoro senza rischi per la salute e la sicurezza di tutti i suoi dipendenti e di tutti 
coloro che verranno in contatto con le nostre aree, pratiche, o procedure di lavoro, 

2. Attuerà un energico ed effettivo programma sulla sicurezza che incorpori: educazione e formazione alla 
sicurezza, un effettivo programma di prevenzione degli incidenti e la rapida correzione dei problemi 
identificati, 

3. Manterrà tutte le aree di lavoro ed eseguirà tutti i compiti secondo gli standard relativi all’igiene industriale, 
oltre i requisiti minimi legali compatibilmente con le risorse, 

4. Assicurerà la conformità a tutti i requisiti, le procedure e le leggi applicabili,  
5. Adotterà le migliori e più aggiornate procedure di sicurezza nell’esecuzione delle attività. 

Per realizzare questo obiettivo, abbiamo implementato un Sistema di Gestione della Sicurezza in conformità agli 

standard internazionali ISO 45001, istituendo programmi di Gestione OH&S al fine di riconoscere, valutare e 

controllare i rischi per la salute e sicurezza prefiggendoci obiettivi misurabili e raggiungibili. 

 

L’adozione di politiche di rispetto ambientale rappresentano strumenti indispensabili per ottenere significativi 

miglioramenti delle proprie prestazioni.  

In questa ottica Comesvil spa ha implementato e certificato un Sistema Ambientale conforme alla norma UNI EN ISO 

14001 così da dare un ulteriore evidenza della qualità gestionale ed ambientale dei servizi erogati. 

La Direzione, consapevole delle possibili ricadute sull’ambiente dovute alle proprie attività, si impegna ad 

armonizzare lo sviluppo delle stesse all’interno di un quadro di sostenibilità del territorio in cui opera. 

Tale impegno, condiviso da tutto il personale operativo, porta a garantire il puntuale rispetto della normativa 

ambientale vigente ed il miglioramento continuo delle prestazioni ambientali, possibili solo attraverso una 

collaborazione piena e trasparente con autorità e comunità locali, fornitori e clienti. 

La certificazione UNI EN ISO 14001 rappresenta un traguardo significativo raggiunto nell’ambito dell’obiettivo di una 

integrazione tra i Sistemi implementati in azienda (Ambiente e Sicurezza). 

Al fine di attuare gli impegni suddetti la Direzione, annualmente, individua obiettivi e traguardi relativi all’Ambiente 

e le attività per il loro conseguimento, gli indicatori da monitorare per misurare il grado di raggiungimento degli 

stessi, le responsabilità a tutti i livelli e le risorse necessarie allo scopo.  

La condotta della S.I.T.I. S.r.l. deriva da alcune linee guida:  
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Sistema Gestione salute e sicurezza 1. Prevenzione dell’inquinamento e minimizzazione dei rischi ambientali correlati ad attività e servizi 
attraverso: valutazioni preventive degli aspetti ambientali (acqua, aria, suolo e sottosuolo, ecc.), del 
contesto sociale del territorio in cui è inserita e in cui opera, delle risorse utilizzate ed delle possibili 
emissioni ed interazioni derivanti dalla erogazione del servizio; monitoraggio continuo degli aspetti valutati 
significativi. 

2. Coinvolgimento pieno e consapevole dei dipendenti e sensibilizzazione dei fornitori nei confronti delle 
problematiche ambientali. 

3. Valutazione delle migliori tecnologie disponibili ed economicamente praticabili al fine di prevenire e ridurre 
gli impatti ambientali.  

4. Valutazione di tutte le possibili emergenze e adozione di adeguati piani di risposta in sintonia con le autorità 
preposte al controllo. 

L’azienda, in linea con quanto detto sopra, svolge una regolare sorveglianza sulle proprie attività al fine di verificare 

che le modalità di gestione degli aspetti ambientali significativi siano coerenti con gli obiettivi e traguardi definiti e 

con l’impegno al miglioramento delle prestazioni ambientali.  

La Direzione si adopera per la massima diffusione della conoscenza dei processi e delle implicazioni ambientali 

dovute alla gestione delle proprie attività e di tutte le azioni da porre in atto per la loro mitigazione, a tal fine 

provvede a comunicare tale documento di Politica Ambientale a tutti i dipendenti e ai soggetti a cui affida attività da 

svolgere per suo conto, oltre che renderlo disponibile a chiunque ne faccia richiesta. 

 

La presente Politica viene diffusa a tutte le persone che operano nell’azienda o per conto di essa ed a tutte le parti 

sociali interessate, per mezzo degli strumenti di comunicazione di cui dispone l’azienda. 

Il presente documento sarà riesaminato periodicamente per la verifica e l’adozione di nuovi e sempre più ambiziosi 

obiettivi di prestazione ambientale e sociale in coerenza con l'orientamento al miglioramento continuo. 

 

Boscoreale (NA), 18/01/2021              La Direzione  
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